
＜活動内容＞ ＜活動の様子＞

活動場所

実施日程

実施した利用者の知識・能力向上に係る実施の概要

利用者数　等

＜目的＞

利用者にとってのメリット

＜成果＞

連携した結果に対する意見または評価 今後の連携強化に向けた課題

　日頃携わっている作業以外の工程を実際に見ることができ良い経験になりました。

機械の操作は複雑で難しく、安全に配慮する必要もあり簡単な作業ではないと思いますが、一般企業で就

労するには、難しい工程の作業にも積極的に取り組んでいく必要があると感じました。

能力の必要性等、働くうえで必要なスキルをより

課題点

一層身に付けることが必要と自覚することができた

就労継続への支援体制の構築が課題

　工場内外でのきくらげ作業、唐辛子作業に取り組んでもらっていますが、実際に機械を使用した

就労への意欲向上に繋がった

現在の就労能力の把握、職場でのコミュニケーション

作業の工程は、社員が担っています。このような機会に作業工程や商品の製造現場を実際に見て

学ぶことで仕事に対して興味や意欲を持つことに繋がると良いと考えています。

住　所 熊本県球磨郡山江村大字山田丁字庚申2617 管理者名 羽月　貴満

電話番号 0966 32-8788 対象年度 令和６年度

利用者の知識・能力向上に係る実施概要

連携先の企業や事業所等の意見または評価

連携先企業（担当者） エヴァウェイ　株式会社　事業部　部長

利用者からの意見・評価

エヴァウェイ　株式会社

令和６年４月～

食品加工工場にて、実際の操業現場の見学、就労に

必要な知識や技術を学ぶ機会を経験する

５名

利用者の知識・能力向上に係る実施のねらい

実際の操業現場を知ることで、一般就労への興味

や意欲に繋がる機会を持てる

知識、経験を得て将来の就労の参考にすることができる

実施した結果

得られた成果

就労継続支援Ａ型事業所における利用者の知識・能力向上に係る実施状況報告書

事業所名 就労継続支援A型B型事業所 ふれあいワーク山江 事業所番号 4311880381

様式２


